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	Утвержден

 постановлением Главы администрации Тюльганского поссовета 
от 24.02.2011г. № 33-п 




УСТАВ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

«ТЮЛЬГАНСКОЕ ЭКСПЛУАТАЦИОННОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ»

Тюльган – 2011
1. Общие положения 

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение «Тюльганское эксплуатационное предприятие», в дальнейшем именуемое Учреждение, создано в соответствии с Постановлением Главы Администрации Тюльганского поссовета № 33 от “24” февраля 2011г. 
1.2. Полное официальное название Учреждения: муниципальное бюджетное учреждение «Тюльганское эксплуатационное предприятие».

1.3. Сокращенное наименование Учреждения: МБУ «ТЭП».

1.4. Муниципальное учреждение является бюджетным учреждением.

1.5. Имущество Учреждения находится в муниципальной собственности.

1.6. Учреждение находится в ведомственном подчинении. 

1.7. Местонахождение Учреждения: 462010, Российская Федерация, Оренбургская область, Тюльганский район, п. Тюльган, ул. Ленина д.25.

1.8. Учредителем Учреждения является Администрация  Тюльганского поссовета.
1.9.Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, расчетный счета в органах Федерального казначейства, печать со своим наименованием, бланки, фирменное наименование.

1.10. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», законами Российской Федерации, Оренбургской области, постановлениями и распоряжениями Главы МО Тюльганский поссовет, настоящим Уставом.

1.11. Учреждение действует на основе бюджетного финансирования и несет ответственность, установленную законодательством РФ, за результаты своей производственно-хозяйственной и финансовой деятельности и выполнения обязательств перед собственником имущества, поставщиками, потребителями, бюджетом и другими юридическими и физическими лицами.

1.10. Учреждение от своего имени выступает истцом и ответчиком в суде, арбитражном суде в соответствии с действующим законодательством РФ. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При их недостаточности субсидиарную ответственность по его обязательствам несет Учредитель.

2. Цели и предмет деятельности Учреждения

2.1. Целями создания Учреждения являются оказание услуг в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в сфере дорожной деятельности и благоустройству на территории поселка Тюльган.

2.2. Предметом деятельности Учреждения является - организация выполнения муниципальных целевых программ и осуществление работ в сфере содержания,   ремонта автомобильных дорог, дорожных сооружений, объектов социально-бытового и жилищно-коммунального назначения муниципального образования Тюльганский поссовет, организация благоустройства и озеленения территории поселка, освещения улиц и установки указателей с названиями улиц и номерами домов, организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения.
2.3. Для достижения указанных целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:
2.3.1. Выполнение работ и заключение контрактов на выполнение работ по реализации поставленных перед Учреждением задач, осуществляемое по следующим направлениям деятельности:

1) организация содержания и ремонта, автомобильных дорог общего пользования, мостов и иных транспортных инженерных сооружений, за исключением автомобильных дорог общего пользования, мостов и иных транспортных инженерных сооружений федерального, республиканского, окружного и районного значения, в том числе:

а) разметка автомобильных дорог;

б) установка, ремонт и содержание дорожных знаков;

в) ямочный ремонт автодорог, установка искусственных сооружений и неровностей;

2) участие в организации обустройства мест массового отдыха жителей п.Тюльган;

3) обеспечение организации благоустройства и озеленения территории поселка Тюльган, в том числе:

а) участие в ликвидации несанкционированных свалок;

б) участие в сносе самовольных строений;

в) организация благоустройства территорий, за исключением земельных участков находящихся в собственности, владении, пользовании третьих лиц;

д) строительство, реконструкция, ремонт и содержание тротуаров и пешеходных дорожек;

е) строительство, реконструкция, ремонт и содержание спортивных сооружений;

ж) строительство, реконструкция, ремонт и содержание фонтанов;

з) установка урн, скамеек, заборов, турникетов и ограждений, детских площадок;

4) обеспечение организации наружного освещения улиц и адресного хозяйства, в том числе:

а) изготовление (реставрация, ремонт), установка указателей и номерных знаков на объектах капитального строительства;

5) установка памятных и мемориальных досок, аншлагов и вывесок на фасадах объектов капитального строительства;

в) выполнение иных работ связанных с адресным хозяйством;

6) Уборка территорий и аналогичная деятельность:

а) подметание и поливку улиц, дорог, мест стоянки автотранспортных средств и т.п.

б) очистку от снега и льда улиц, дорог и т.п., в том числе посыпание песком или солью; 
7) организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения, в том числе:

а) благоустройство мест захоронения (кладбищ);
8) разработка сметной документации;

9) осуществление функций генерального подрядчика;

10) предоставление услуг по закладке, обработке и содержанию садов, парков и других зеленых насаждений;

11) предоставление необходимой документации и информации, оказание содействия Администрации поселка для осуществления технической инвентаризации объектов внешнего благоустройства и их государственной регистрации;

12) организация, осуществление отлова безнадзорных животных;

13) предоставление услуг бань и душевых; 

2.3.2. Выполнение бюджетных полномочий получателя бюджетных средств, принятие и исполнение бюджетных обязательств за счет бюджетных средств, обеспечение финансирования проведения работ и предоставления услуг в соответствии с предметом деятельности Учреждения в пределах выделенных лимитов бюджетных средств.

2.3.3. Ведение учета расходования бюджетных средств, выделяемых на проведение работ и предоставление услуг по соответствующим направлениям деятельности Учреждения.

2.3.4. Осуществление реализации муниципальных правовых актов в сфере деятельности Учреждения.

2.3.5. Осуществление анализа и прогноза потребности муниципального образования Тюльганский поссовет в необходимых объемах и номенклатуре проведения работ и предоставления услуг по соответствующим направлениям деятельности при составлении бюджета МО Тюльганский поссовет, участие в разработке программы социально-экономического развития п.Тюльган.

2.3.6. Участие в формировании бюджета поселка МО Тюльганский поссовет на очередной финансовый год для финансирования содержания, развития, капитального и текущего ремонта, реконструкции и содержания объектов коммунальной инфраструктуры и  объектов благоустройства.
2.3.7. Участие в проведении плановых проверок, также внеплановых обследований технического состояния зданий и сооружений по обращению заинтересованных лиц.
2.3.8.  Работа с обращениями и жалобами организаций и граждан по вопросам, входящим в компетенцию Учреждения.

2.3.9. По поручению Администрации осуществление иных видов деятельности в сфере деятельности Учреждения.

2.4. Учреждение вправе вести предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность, предусмотренную настоящим уставом, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, в том числе:

1) оказание услуг населению, предприятиям, организациям в вопросах обеспечения специализированной техникой на договорной основе;

2) обслуживание домовладений, предприятий, организаций независимо от форм собственности по уборке территорий  включающей:

- подметание и поливку улиц, дорог, мест стоянки автотранспортных средств и т.п. 
- чистку от снега и льда улиц, дорог и т.п.;

3) сдавать в аренду закрепленное за Учреждением имущество, за исключением особо ценного имущества, с согласия собственника, в порядке, установленном действующим законодательством.
2.5. Платные услуги оказываются Учреждением в соответствии с Положением об оказании платных услуг, утвержденным Директором Учреждения.
2.6. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

 3. Управление Учреждением 
3.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.
3.2. Высшим должностным лицом Учреждения является его директор. Директор Учреждения назначается Главой Администрации Тюльганского поссовета. Трудовой договор с директором Учреждения заключает Глава Администрации Тюльганского поссовета в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации.
3.2.1. Директор руководствуется в своей деятельности требованиями действующего законодательства РФ, настоящего Устава, договора о закреплении имущества, Контракта,  а также иных обязательных для Учреждения нормативных актов.

3.2.2. Директор Учреждения является единоличным исполнительным органом Учреждения.
3.2.3. Директор выполняет следующие основные функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:                                                                                      

действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы во взаимоотношениях с различными органами, учреждениями, организациями, учреждениями;

в пределах, установленных действующим законодательством РФ, распоряжается имуществом Учреждения;

заключает договоры, выдает доверенности;

открывает расчетный и иные счета Учреждения;
определяет структуру Учреждения по согласованию с Учредителем, его штатный и квалификационный состав, разрабатывает штатное расписание;
утверждает квалификационные требования и должностные инструкции работников Учреждения;

издает приказы, распоряжения, указания, обязательные для всех работников Учреждения;

нанимает (назначает) на должность и освобождает от должности работников Учреждения согласно трудовому договору;

в установленном порядке обращается в Администрацию с предложениями о внесении изменений и дополнений в Устав Учреждения;

разрабатывает и представляет в квартальные и годовые отчеты о деятельности Учреждения, а также план перспективного развития Учреждения.

3.2.4. Директор несет персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством за организацию и состояние противопожарной безопасности, гражданской обороны, соблюдение экологических, санитарно-эпидемиологических и других норм.

3.2.5. В случае отсутствия директора его полномочия, права и обязанности возлагаются на лицо, назначаемого директором.

3.2.6. Директор несет материальную ответственность за ущерб, причиненный Учреждению по его вине в порядке и объеме, установленном действующим законодательством РФ.
3.3. Взаимоотношения работников и директора, возникающие на основе трудового договора, регулируются законодательством о труде.

3.4. Изменения и дополнения в Устав Учреждения вносятся по решению Главы администрации.
 
4. Организация деятельности Учреждения

4.1. Учреждение строит свои отношения с другими учреждениями, организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе хозяйственных договоров, соглашений, контрактов.

Учреждение свободно в выборе форм и предмета хозяйственных договоров и обязательств, любых других условий хозяйственных взаимоотношений с другими учреждениями, которые не противоречат действующему законодательству, настоящему Уставу и Договору о закреплении имущества.
4.2. Учреждение организует заключение муниципальных контрактов на выполнение работ, проведение закупок, оказания услуг в соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2005 г. N 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд".
4.3. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с муниципальным заданием, которое формирует МО Тюльганский поссовет.

Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания. 

4.4. Тарифы на услуги, оказываемые учреждением, утверждаются Главой администрации.

4.5. Для выполнения уставных целей учреждение имеет право:

	
	приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов и других источников финансирования; 

	
	осуществлять внешнеэкономическую деятельность в соответствии с действующим законодательством; 

	
	привлекать, по согласованию с Учредителем и органом, уполномоченным Учредителем на осуществление прав собственника в отношении муниципального имущества, для осуществления своих функций на договорных началах другие учреждения, предприятия, организации и физические лица;

	
	планировать свою деятельность и определять перспективы развития, исходя из спроса на выполняемые работы, оказываемые услуги, производимую продукцию; 

	
	в установленном порядке определять, согласовывая с органом, уполномоченным Учредителем на осуществление прав собственника в отношении муниципального имущества, размеры средств, направляемых на оплату труда сотрудников Учреждения;

	
	устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с действующим законодательством; 

	
	Определять размер средств, направляемых на оплату труда работников Учреждения на техническое и социальное развитие. 


4.6. Учреждение выполняет государственные мероприятия по гражданской обороне, мобилизационной подготовке в соответствии с действующим законодательством.

4.7. Учреждение обеспечивает гарантированные действующим законодательством минимальный размер оплаты труда, условия труда и меры социальной защиты своих работников.

4.8. Учреждение обязано:

	
	нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных,  арендных, расчетных и налоговых обязательств, продажу товаров и услуг, пользование которыми может принести вред здоровью населения, а равно иных правил хозяйствования; 

	
	возместить ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-эпидемиологических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции за счет результатов своей хозяйственной деятельности; 

	
	обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности; 

	
	осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о результатах деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные действующим законодательством; 

	
	за ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение отчетности должностные лица Учреждения несут ответственность, установленную законодательством РФ; 

	
	не позднее 1 апреля каждого года направлять годового отчета (баланса), заверенную Инспекцией Министерства по налогам и сборам РФ по Тюльганскому району, а также отчет о деятельности Учреждения; 

	
	ежеквартально, не позднее 1-го числа второго месяца квартала, следующего за отчетным представлять бухгалтерский баланс. 


4.9. Контроль за производственной, хозяйственной и финансовой деятельностью Учреждения осуществляется органом муниципального управления, в ведомственной подчиненности которого находится Учреждение, Инспекцией МНС и  другими организациями и органами управления, в пределах их компетенции.

4.10. Контроль за эффективностью использования и сохранностью муниципального имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением, осуществляет Комитет по управлению муниципальным имуществом.

4.11. Учреждение обязано проводить ревизию своей финансово-хозяйственной деятельности не реже одного раза в год. Ревизия проводится ревизором или ревизионной комиссией.

5. Имущество Учреждения

5.1. Все имущество Учреждения находится в муниципальной собственности МО Тюльганский поссовет, отражается на самостоятельном балансе и закреплено за Учреждением на праве оперативного управления.

5.2. Право оперативного управления на движимое имущество возникает у Учреждения с момента его фактической передачи. С момента передачи имущества к Учреждению переходят обязанности по учету, инвентаризации и сохранности имущества, закрепленного за ним.

5.3. Состав муниципального имущества, передаваемого Учреждению на праве оперативного управления, определяется Учредителем, и передается по акту приема-передачи, который содержит полное описание передаваемого имущества.

5.4 Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.
5.5. Учреждение вправе владеть, пользоваться и распоряжаться закрепленным за ним муниципальным имуществом. Предел прав Учреждения по распоряжению имуществом определен действующим законодательством РФ.
5.6. Имущество Учреждения является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками Учреждения.

5.7. Источниками формирования имущества Учреждения, в том числе финансовых ресурсов являются:

прибыль, полученная от выполнения работ, услуг, реализации продукции, а также от других видов хозяйственной, финансовой и внешнеэкономической деятельности;
амортизационные отчисления;

капитальные вложения и дотации из бюджета;

целевое бюджетное финансирование;

добровольные взносы организаций, учреждений, учреждений и граждан;

имущество, переданное собственником на праве оперативного управления;

иные источники, не противоречащие законодательству РФ.

5.8. Учреждение перечисляет часть прибыли в местный бюджет в размере, установленном бюджетом МО Тюльганский поссовет. Перечисление части прибыли производится одновременно с уплатой налога на прибыль и учитывается на отдельном балансе.
5.9. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. 

5.10.Учреждение не имеет права получать кредиты от кредитных организаций, иных физических и юридических лиц, за исключениями, установленными законодательством РФ.
6. Ликвидация и реорганизация Учреждения

6.1. Прекращение деятельности Учреждения может осуществляться в виде его ликвидации либо реорганизации (слияние, присоединение, выделение, разделение, преобразование) на условиях и в порядке, предусмотренных законодательством РФ по решению:

	
	его Учредителя; 

	
	суда или Арбитражного суда. 


6.2. Учредитель или орган, принявший решение о ликвидации, назначает по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию, ликвидационную комиссию и устанавливают порядок и сроки ликвидации в соответствии с действующим законодательством.

6.3. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению Учреждением. Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс.

6.4. После окончания срока для предъявления требований кредиторами (два месяца с момента публикации о ликвидации) ликвидационная комиссия составляет промежуточный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемого юридического лица; перечень предъявляемых кредиторами требований, а также результаты их рассмотрения.

6.5. Имуществом ликвидируемого Учреждения распоряжается ликвидационная комиссия в порядке очередности, установленной статьей 64 ГК РФ.

6.6. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение – прекратившим свою деятельность с момента исключения его из Государственного реестра учреждений.

6.7. При ликвидации и реорганизации Учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством РФ.

6.8. При реорганизации Учреждения вносятся необходимые изменения в Устав и Государственный реестр учреждений. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей, возлагавшихся на Учреждение, к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством.
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